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§ 1. Postanowienia ogélne

Zgodnie z uchwalonymi programami studiéw (lub programami ksztalcenia) obowigzkiem realizacji
praktyki zawodowej objeci sg studenci studiow stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia (studia
inzynierskie) na kierunkach prowadzonych na Wydziale Mechaniczno-Energetycznym.

Celem praktyki zawodowej jest:

a) zapoznanie studentow z technologia produkcji i remontu, zasadami eksploatacji maszyn
i urzadzen oraz z procedurami i metodami organizacji pracy,

b) umozliwienie studentowi skonfrontowania posiadanych przez niego kwalifikacji z praktyka
przemystowa oraz wykorzystania ich przy rozwiazywaniu zleconych mu zadan,

€) mozliwo$¢ poznania przez studentdw miejsca przysziej pracy i/lub sformutowanie tematu pracy
dyplomowej.

Praktyki zawodowe realizowane sa po semestrze 6 dla studiow stacjonarnych i po semestrze 7 dla
studiow niestacjonarnych, w okresie wolnym od zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych i trwaja
minimum 120 godz. zegarowych (4 tygodnie).

Praktyka zawodowa zaliczana jest na ocen¢. Odpowiadajg jej 4 punkty ECTS.

Praktyki organizowane sa w podmiotach gospodarczych, organach administracji panstwowe;j,
samorzadowej lub innych jednostkach organizacyjnych zwanych dalej ,,zaktadami pracy” na mocy
porozumienia o prowadzeniu praktyki zawieranego z upowaznienia Rektora przez Dziekana
Z zaktadem pracy.

Praktyka zawodowa jest bezptatna. Zaleca si¢, aby w miare mozliwosci student odbywat praktyke
w miejscu swego zamieszkania. Koszty ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
(ubezpieczenie NNW) ponosi student. Ewentualne dodatkowe koszty zwigzane z realizacja praktyki
(np. koszty specjalistycznych badan lekarskich wymaganych przez zaktad pracy) ponosi student lub
pracodawca w zaleznos$ci od postanowien zawartych w porozumieniu o prowadzeniu praktyKi.

Za praktyke zawodowa uznane moga byc¢:

a) wykonywana przez studenta praca zarobkowa, w tym takze za granica, jezeli rodzaj pracy
i okres jej wykonywania spetnia wymagania formalne i merytoryczne okreslone dla studenckich
praktyk zawodowych,

b) odbywane przez studenta staze zawodowe, w tym takze za granica, jesli rodzaj stazu i okres
jego odbywania (co najmniej 120 godz. zegarowych (4 tygodnie)) spelnia wymagania formalne
i merytoryczne okreslone dla studenckich praktyk zawodowych.

§ 2. Zasady organizacji praktyki zawodowej

Za organizacje¢ studenckiej praktyki zawodowej odpowiada pelnomocnik dziekana ds. praktyk
zawodowych powotywany przez Dziekana na okres kadencji wtadz wydziatu.

Do obowigzkow pelnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych nalezy w szczego6lno$ci:

a) przeprowadzenie uzgodnien z zaktadami pracy przyjmujacymi studentow na praktyke,

b) przygotowanie oferty takich zaktadéw pracy,

C) w oparciu o wniosek zlozony przez studenta przygotowanie indywidualnie dla kazdego
studenta stosownego porozumienia okreslajacego warunki realizacji praktyki zgodnie ze
wzorem zawartym w aktualnym Zarzadzeniu Wewngtrznym w sprawie realizacji studenckich
praktyk zawodowych w Politechnice Wroctawskiej i przestanie ich wraz z arkuszem opinii
0 studencie do zaktadu pracy,



d) wspotpraca z merytorycznymi opiekunami praktyki zawodowej przy zatwierdzaniu
proponowanego przez studenta miejsca odbywania praktyki,

e) wystawienie oceny koncowej za praktyke zawodowa w oparciu o opini¢ o studencie
i sprawozdanie z praktyki,

f) zamieszczanie na stronie internetowej wydziatu aktualnej informacji dla studentéw na temat
procedury realizacji praktyki zawodowej (oferta zaktadéow pracy, druki wymaganych
dokumentow, terminy ich sktadania, itp.),

g) archiwizacja sprawozdan z praktyki zgodnie z obowigzujaca na wydziale procedura.

3. Do obowiazkéw opiekuna merytorycznego praktyki zawodowej studenta nalezy opiniowanie
proponowanego przez studenta miejsca odbywania praktyki spoza bazy pracodawcow
udostepnionej na stronie internetowej wydziatu.

4. Pelnomocnik dziekana ds. praktyk zawodowych w terminie dwdch miesiecy od zakonczenia roku
akademickiego przedstawia dziekanowi wydziatu sprawozdanie z realizacji praktyk zawodowych
w minionym roku akademickim. Sprawozdanie powinno zawiera¢ m.in.:
a) wykaz przedsigbiorstw i liczbe studentéw przyjetych przez nie na praktyki zawodowe,
b) o0gdlng ocene przebiegu praktyk,
c) analiz¢ opinii zaktadowych opiekunow praktyk zawodowych o studentach odbywajacych
praktyKki.

§ 3. Obowigzki studenta realizujacego praktyke zawodowa

1. Student wybiera zaklad pracy, w ktorym chce realizowaé praktyke zawodowa z oferty
przygotowanej przez pelnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych lub zglasza wiasng
propozycje, ktora jest wstepnie weryfikowana przez opiekuna merytorycznego w aspekcie
zgodnoéci  profilu  dzialalnosci  proponowanego  przez  studenta  zakladu  pracy
z kierunkiem/specjalno$cia studiow.

2. Warunkiem rozpoczgcia procedury realizacji praktyki zawodowe;j jest ztozenie przez studenta na
rgce pelnomocnika dziekana w terminach przez niego okreslonych i opublikowanych na
internetowej stronie wydziatowej nastepujacych dokumentow:

a) wniosku studenta o przystapienie do realizacji praktyki zawodowej (dostepnego na stronie
internetowej wydziatlu), ktory w przypadku praktyki organizowanej indywidualnie przez
studenta musi by¢ potwierdzony przez zaktad pracy,

b) ramowego programu praktyki,

c) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow na czas odbywania praktyki.

3. Po akceptacji dokumentéw przez pelnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych, student
zobowigzany jest do stawienia si¢ w uzgodnionym terminie w miejscu odbywania praktyki.

4. W trakcie odbywania praktyki student sporzadza sprawozdanie z realizacji poszczegdlnych zadan
(zgodnie ze wzorem dostgpnym na stronie internetowej wydziatu), w ktorych uczestniczyt.
Sprawozdanie powinno by¢ potwierdzone przez opiekuna praktyki z ramienia zaktadu.

5. Warunkiem zaliczenia praktyki przez pelnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych jest:
a) terminowe zlozenie przez studenta sprawozdania z praktyki zawodowe;j,
b) formalne potwierdzenie zrealizowania praktyki zawodowej przez zaktad pracy (na arkuszu
opinii o studencie odbywajacym praktyke lub/i odrebnym dokumentem wystawionym przez
zakltad pracy).



