Politechnika
Wroctawska

REKTOR

ZARZADZENIE WEWNETRZNE 72/2017

z dnia 12 czerwca 2017 r.

W sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Wroctawskiej

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pdézn.zm.) i art. 10 Rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie warunkow wynagradzania za
prace i przyznawania innych swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych
w uczelni publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2063) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ zasady organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice
Wroctawskiej, okreslone w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia Wewngetrznego.

§2

Traci moc Zarzadzenie Wewnetrzne 24/2006 z dnia 28 czerwca 2006 r. w sprawie organizacji
studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Wroctawskie;.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prof. dr hab. inz. Cezary Madryas



Zalacznik nr 1do ZW 72/2017

7
‘ag Politechnika Wroctawska

POROZUMIENIE
O ORGANIZACJI ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH
Nr.../..odooid...

W dniu ................ roku pomigdzy Politechnika Wroctawska, Wydziatem ................
zwang w dalszej czg$ci porozumienia, reprezentowang przez Dziekana Wydzialu
..................... Z JEANEJ SIOMY, @ .iiriiriiiniinttitt ettt et ettt et et enae e enens
zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”, reprezentowanym przez Dyrektora ...........................
................. z drugiej strony zawarte zostaje porozumienie nastepujacej tresci:

§1

Uczelnia i Zaklad pracy zawierajg porozumienie o odbywaniu przez studenta Wydziatu
....................................... Politechniki Wroctawskiej praktyki zawodowej w Zaktadzie

Pracy

§2
Porozumienie zostaje zawarte na okres od....... do ....... . Na podstawie porozumienia do
Zaktadu Pracy zostanie skierowany student ................cooiiiiiiiiiiiii Wydziatu

........................... Politechniki Wroctawskiej. Kierowany student moze by¢ zatrudniony
w Zaktadzie Pracy na warunkach umowy o pracg.

Student otrzymuje skierowanie z Uczelni z uzgodnionym wstepnie z Zakladem Pracy
programem i terminem praktyki zawodoweyj.

§3

Przed podjeciem praktyki student zobowigzany jest zawrze¢ umowe ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres praktyki 1 przedtozy¢ polis¢ ubezpieczeniowg
W Zaktadzie Pracy.

§ 4

W sytuacji przyjecia studenta na praktyke Zakfad Pracy zobowiazuje si¢ do:

a) zapewnienia warunkow do odbycia praktyki zawodowej z uzgodnionym programem
praktyk i nadzoru nad przebiegiem praktyki,
b) zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie

I higienie pracy, przepisami 0 bezpieczenstwie przeciwpozarowym 0raz 0 ochronie tajemnicy
panstwowej 1 stuzbowe;,



c)

zapewnienia studentowi wlasciwych warunkéw socjalnych przystugujacych

pracownikom Zaktadu pracy,

d)

umozliwienia opiekunowi dydaktycznemu Uczelni sprawowania nadzoru

dydaktycznego nad praktyka oraz kontroli przebiegu praktyki.

§5

Uczelnia zobowigzuje si¢ do:

a)
b)

c)

1.

2.

opracowania, w porozumieniu z Zaktadem Pracy, programow praktyk i zapoznania
zZ nimi studenta,

sprawowania poprzez opiekuna dydaktycznego praktyki, kontroli i oceny
merytorycznej praktyk,

odwotania studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania,
w  wypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy. Zaktad Pracy
moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki w Zakfadzie, jezeli
naruszenie przepisow spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia.

§ 6

Wszelkie spory o charakterze niemajatkowym, mogace wynikngé z niniejszego
porozumienia, rozstrzygaja ze strony Uczelni Dziekan
Wydziatu.............c.ooo , a ze strony Zaktadu Pracy — Dyrektor, badz tez osoby
przez nich upowaznione.

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja dla swojej waznosci formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci

§6

Do spraw nieuregulowanych w porozumieniu stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§7

Porozumienie niniejsze sporzadzone zostato w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

Zataczniki do niniejszego porozumienia:

1.
2.

Ramowy program praktyki
Polisa zawarcia umowy ubezpieczenia NNW

DZIEKAN DYREKTOR ZAKELADU
PRACY



Zasady organizacji studenckich praktyk zawodowych

Zasady organizacji praktyk zawodowych.

1. Praktyki zawodowe sa kursami ujetymi w programach ksztatcenia i1 planach
studiow dla danego kierunku, specjalnosci i rodzaju studiow.

2. Formg, miejsce, terminy i czas trwania praktyk okresla dziekan, zgodnie
z zatwierdzonymi przez rad¢ wydziatu programami ksztatcenia i planami studiow.

3. Porozumienie o prowadzeniu praktyk z podmiotami gospodarczymi, organami
administracji panstwowej, samorzadowej lub innymi jednostkami organizacyjnymi
zwanymi dalej ,,zaktadami pracy” zawiera z upowaznienia Rektora dziekan. Wzor
porozumienia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

4. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki w wybranym przez studenta
zakladzie pracy, jezeli charakter wykonywanej przez studenta pracy bedzie zgodny
z programem praktyki.

5. Dziekan moze zaliczy¢ studentowi jako praktyke, wykonywang przez niego prace
zarobkowa, w tym takze za granica, jezeli jej charakter spelnia wymagania
programu praktyki. W celu uznania pracy zawodowej jako praktyki studenckiej
student jest zobowigzany ztozy¢ pisemny wniosek do Dziekana Wydziatu.

6. Grupa studentow skierowana przez dziekana na praktyke studencka powinna by¢

nadzorowana przez opiekuna praktyk.

Szczegbtowe obowigzki opiekuna praktyk okresla dziekan.

8. Wydziat zobowigzany jest prowadzi¢ rejestr zawieranych porozumien o
organizacji zawodowych praktyk studenckich.

9. Porozumienia o organizacji zawodowych praktyk studenckich nalezy numerowac
wedlug nastepujacego schematu:

AAAA/BBBB/CCCC/DDDD

~

- przyjmujac znaczenie poszczegolnych pol:

AAAA - numer kolejny porozumienia;

BBBB - symbol jednostki zawierajacej porozumienie;
CCcCcC - nazwa kierunku studiow;

DDDD - rok zawarcia umowy;

10. Do wszystkich porozumien w sprawie praktyk zawodowych zawieranych wedtug
innego wzoru niz w zataczniku nr 1 nalezy stosowac¢ procedure obiegu umow w
Politechnice Wroctawskie;.

11. Oryginalny egzemplarz porozumienia jednostka organizacyjna przechowuje w
teczce akt osobowych studenta.

Zasady finansowania praktyk.

1. Nauczycielowi akademickiemu za kierowanie studenckimi  praktykami
zawodowymi lub sprawowanie opieki nad tymi praktykami przystuguje
jednorazowo w danym roku akademickim dodatkowe wynagrodzenie w wysokos$ci
nieprzekraczajacej] 65% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
asystenta.

2. Kwota wynagrodzenia jest wyptacana z funduszu osobowego wydziatu.



